
 

 

 
        
Circ. n. 147 
                         Carate Brianza, 01 marzo 2023 
 

A tutto il Personale  
Ai Genitori 

 
Sito web 

 
OGGETTO: Proclamazione sciopero generale per l’intera giornata di mercoledì 8 marzo 2023. 
Comunicazione obbligatoria ai sensi dell’articolo 3, comma 5 dell’accordo sulle norme di garanzia 
dei servizi pubblici essenziali. 
 

Con la presente si comunica che l’USB (Unione Sindacati di Base), ha indetto uno sciopero 
generale di tutte le categorie pubbliche e private per l’intera giornata dell’8 marzo 2023.  
 

a) MOTIVAZIONI  
 

 contro la violenza maschile sulle donne e la violenza di genere verso le persone LGBTQIPA 
+; 

 contro ogni discriminazione, molestia e ricatto sessuale nell'accesso e sui luoghi di lavoro; 

 contro la divisione sessuale del lavoro e il razzismo; 

 contro la precarietà, lo sfruttamento, la disparità salariale, i part time involontari e i 
licenziamenti; 

 contro lo smantellamento e la privatizzazione dello Stato Sociale; 

 contro l'assoggettamento delle istituzioni scolastiche agli interessi delle aziende private e il 
PCTO (Percorso per le Competenze Trasversali e l'Orientamento) che introduce la logica dello 
sfruttamento già dai banchi di scuola; 

 contro ogni progetto di autonomia differenziata e di ulteriore aumento delle disparità 
territoriali; 

 in difesa del Reddito di Cittadinanza e per il superamento di tutte le odiose condizionalità che 
ne hanno finora ristretto ingiustamente l'ambito di applicabilità; 

 per il diritto ai servizi pubblici gratuiti e accessibili, al reddito, al salario minimo per legge, alla 
riduzione dell'orario di lavoro a parità di salario, alla casa, al lavoro, all'educazione scolastica, 
alla sanità e ai trasporti pubblici; 

 per aumenti salariali che garantiscano il recupero di potere d'acquisto di fronte al forte 
aumento dei prezzi e alle perdite accumulate nel corso delle ultime tornate contrattuali; 





 per la tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro; 
per la difesa e il potenziamento delle case rifugio, dei centri antiviolenza e la previsione di 
misure di fuoriuscita dalla violenza; 

  per la difesa della Legge 194 e del diritto all'autodeterminazione, della rete nazionale dei 
consultori pubblici e privi di obiettori; 

 per la redistribuzione della ricchezza, la giustizia sociale e ambientale; 

 per la difesa del diritto di sciopero. 
 
 

b) VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU  
 
Nell’ultima elezione della RSU avvenuta in questa istituzione scolastica, l’organizzazione sindacale 
in oggetto non ha presentato lista e conseguentemente non ha ottenuto voti. 

 
 

c) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE  
 
Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata 
in oggetto, presso questa istituzione scolastica non sono state individuate prestazioni indispensabili 
di cui occorra garantire la continuità.  
 
Ai sensi delle nuove disposizioni in materia di sciopero (nota MI del 13/01/2021), il personale 
scolastico interessato è invitato a comunicare tempestivamente la propria Dichiarazione di 
adesione, ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran, firmato il 2 dicembre 2020, via mail 
all’indirizzo personale@icromagnosicarate.edu.it,  entro il giorno 06 marzo 2023, alle ore 12:00, con 
oggetto il proprio Cognome e Nome - Sciopero USB 8 marzo 2023.  
 
Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori che non 
è possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potrà 
garantire.  
 
Cordiali saluti 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof.ssa Francesca Lauria 

 
  Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

   ai sensi del D. Lgs. 39/93 - art. 3 - c. 2 
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